CHƯƠNG TRÌNH  “HỌC BỔNG DÀI HẠN STF - PEPSI” 
-----------------

1. Giới thiệu: 
· Saigon Times Foundation – STF, một tổ chức xã hội, phi lợi nhuận, được những người lãnh đạo Saigon Times Group và các doanh nhân thân hữu thành lập và chính thức hoạt động theo Quyết định số 15/2002/QĐ-UB ngày 22 tháng 2 năm 2002 của UBND TPHCM. Mục tiêu hoạt động của STF là hỗ trợ phát triển nguồn nhân lực, và sự nghiệp giáo dục đào tạo phục vụ cho sự phát triển của đất nước.
· Nhằm tạo điều kiện và động viên sinh viên nghèo, hiếu học an tâm học tập và trau giồi kỹ năng. STF và Công ty PepsiCo. Viet Nam (Pepsi) cùng tham gia chương trình cấp “Học bổng dài hạn STF - Pepsi” cho sinh viên đang theo học tại trường đại học.
2. Đối tượng thụ hưởng:

· Sinh viên khuyết tật hoặc sinh viên học khá, giỏi có hoàn cảnh gia đình khó khăn,  theo học năm thứ ba (niên học 2010-2011) tại các trường:
a) Đại học Kinh tế Quốc dân (Hà Nội): 5 sinh viên

b) Đại học Ngoại thương (Hà Nội): 5 sinh viên
c) Đại học Kinh tế TP. Đà Nẵng: 5 sinh viên
d) Đại học Bách Khoa TP. Đà Nẵng: 5 sinh viên

e) Đại học Kinh tế TPHCM: 5 sinh viên

f) Đại học Nông Lâm TPHCM: 4 sinh viên

g) Đại học Công nghiệp TPHCM: 1 sinh viên
h) Đại học Tây Đô (TP. Cần Thơ): 5 sinh viên

3. Lợi ích và nghĩa vụ của các bên tham gia chương trình:
a. Lợi ích của Pepsi:

· Cùng với STF tham gia công tác xã hội, chia sẻ trách nhiệm cộng đồng;

· Đóng góp vào sự nghiệp giáo dục, đào tạo một cách cụ thể và thiết thực; 

· Có cơ hội tiếp cận với các sinh viên đạt thành tích học tập khá, giỏi của các trường đại học khi sinh viên đến thực tập tại doanh nghiệp vào các kỳ nghỉ hè, là đối tượng nguồn nhân lực tiềm năng của doanh nghiệp sau khi sinh viên tốt nghiệp đại học;
· Thông tin về việc Pepsi tham gia chương trình “Học bổng dài hạn STF và doanh nghiệp” sẽ được đăng tải trên các tờ báo thuộc nhóm Thời báo Kinh tế Sài Gòn (Saigon Times Group).


b. Nghĩa vụ của học sinh, sinh viên:

· Học tập và rèn luyện tốt;

· Tham gia thực tập tại Pepsi trong các kỳ nghỉ hè;
· Tham gia tự nguyện làm công tác xã hội với STF;
· Đóng góp tự nguyện cho STF để hỗ trợ thế hệ học sinh, sinh viên kế tiếp sau khi ra trường và khi thành đạt.
4. Mức học bổng, điều kiện, quy trình:
a. Mức học bổng (*): 
Đối với sinh viên:
-
Học bổng: 500.000 đồng /tháng/sinh viên - 1 niên học: 5 triệu đồng/sinh viên.
	Số lượng học bổng 
	Niên học (2010-2011)
	 Niên học (2011-2012)

	5 học bổng cho sinh viên/ trường
	25 triệu đồng/trường
	25 triệu đồng/trường


b. Điều kiện: 

· Sinh viên thuộc đối tượng thụ hưởng được đề cập ở mục số 2;
· Sinh viên chưa nhận học bổng nào khác;

· Sinh viên khuyết tật hoặc sinh viên có hoàn cảnh gia đình khó khăn về kinh tế (có chứng nhận của chính quyền địa phương);  
· Sinh viên đạt kết quả học tập loại khá trở lên, điểm trung bình học kỳ đạt từ 7 trở lên (phải nộp bảng điểm có xác nhận của trường hoặc khoa đang theo học);
· Sinh viên phải nộp bảng điểm để báo cáo kết quả học tập cho STF sau mỗi học kỳ. STF sẽ tổng hợp, báo cáo kết quả này lại cho Pepsi;
· Sinh viên nhận “Học bổng dài hạn STF - Pepsi”, sau niên học 2010-2011 có thể chịu sự điều chỉnh cho phù hợp với tình hình thực tế (tùy vào khả năng tài chính của doanh nghiệp và kết quả học tập của sinh viên). 
c. Quy trình:
· Pepsi và STF ký thỏa thuận hợp tác thực hiện chương trình “Học bổng dài hạn STF - Pepsi”; 
· STF gửi đăng tải thông tin về việc Pepsi tài trợ chương trình “Học bổng dài hạn STF - Pepsi” trên các tờ báo của Saigon Times Group;

· STF sẽ làm việc trực tiếp với các trường đại học để chọn những sinh viên đáp ứng được các điều kiện nhận học bổng; 
· Sinh viên viết đơn xin học bổng (theo mẫu đính kèm).
· Sinh viên nhận học bổng có thể tham dự buổi phỏng vấn hoặc làm bài kiểm tra do STF và Pepsi tổ chức nhằm tuyển chọn các sinh viên đáp ứng điều kiện nhận học bổng.
· Sau khi được tuyển chọn, STF và sinh viên ký cam kết về việc trao và nhận học bổng;
· STF chuyển tiền học bổng vào đầu mỗi học kỳ cho từng sinh viên sau khi sinh viên nộp bảng điểm học kỳ trước đó cho STF.
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